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ABSTRAK:

Berdasarkan ketentuan dalam Pasal 188 ayat (4) Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017, setiap instansi pemerintah
menyusun pola karier pegawai negeri sipil secara khusus sesuai
dengan kebutuhan, guna pengembangan dan pembinaan karier
Pegawai Negeri Sipil secara terencana, terarah dan
berkesinambungan dalam menyusun pola karier pegawai negeri
sipil. Sehingga perlu menetapkan pedoman pola karier pegawai
negeri sipil, untuk menjamin pengembangan karier yang
memberikan kepastian arah pegawai negeri sipil di lingkungan
Kabupaten Wonosobo. Sehingga, perlu menetapkan Peraturan
Bupati tentang Pedoman Pola Karier Pegawai Negeri Sipil Di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Wonosobo.

Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah: Undang-Undang Nomor
13 Tahun 1950; Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun
2019; Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014; Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020; Peraturan
Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah 72 Tahun 2019; Peraturan
Pemerintah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020; Peraturan Pemerintah Nomor 30
Tahun 2019; Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 40 Tahun 2018; Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 41
Tahun 2018; Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 13 Tahun 2019; Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 3
Tahun 2020; Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 22 Tahun 2021; Peraturan Daerah
Kabupaten Wonosobo Nomor 12 Tahun 2016 sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Wonosobo Nomor 6
Tahun 2019; Peraturan Daerah Wonosobo 19 Tahun 2021.

Peraturan Bupati ini mengatur maksud, tujuan, sasaran dan prinsip
pola karier, ruang lingkup pola karier, perencanaan pola karier, serta
pelaksanaan pola karier.



CATATAN: - Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal 9 November 2021.



